COMUNITA' MONTANA DEI LAGHI BERGAMASCHI

DESTINAZIONE RISORSE CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI STANZIATI E DISTRIBUITI

RISORSE

PREVISIONE FONDO

FONDO DEFINITIVO
LIQUIDATO PER ANNO

ANNO 2013
2013

art.4, comma 1, ccnt 09.05.2006 1.611,50 1.611,50
Art.31 comma 2 del CCNL 22.01.2004 (*) 130.363,67 130.363,67
art.15, comma 5 ccnl 01.04.1999 961,03 961,03
art.4, comma 2, cenl 09.05.2006 968,11 968,11
art.8, comma 3, cenl 11.04.2008 1.474,71 1.474,71
Risorse derivanti dall’art.8 comma 2 lett a) e b) del cenl

11.04.2008 4.036,91 4.036,91
ART. 4 COMMA 2 CCNL 5 10 2001 1.244,23 1.244,23
TOTALE RISORSE STABILI 141.875,07 141.875,07
Risorse legge 109/94 10.000,00 4.127,75
TOTALE RISORSE VARIABIL! 10.000,00 4,127,75
TOTALE GENERALE 150.660,16 144.787,91

UTILIZZO 2013

Utilizzo delle risorse decentrate

Progressioni orizzontali (compresi LED) 35.289,34 35.289,34
Indennita di comparto 8.199,78 8.199.78
Indennita responsabile non dirigente 60.845,44 60.845,44]
Fondo legge 109/94 10.000,00 4.127,75

1° TOTALE PARZIALE

€ 114.334,56

€ 108.462,31

FONDO A DISPOSIZIONE € 36.325,60 € 36.325,60
Indennita per particolari responsabilita 2.905,00 2905
Indennita di disagio 1.300,00 140
- Cs e . ) 60l
L!ncentwamone produttivita individuale e collettiva 27.120, 32300,98
Indennita di reperibilita e straordinario Servizio antincendio 1.400,00 076,77
Indennita di straordinario(ore+prolungamento) 3.600,00 3,85
° .325,60
2° TOTALE PARZIALE € 36.325 € 36.325,60
TOTALE GENERALE
€ 150.660,16 € 144.787,91




