COMUNE DI COSTA VOLPINO
Provincia di Bergamo

PARERE SUL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
PER LA DISCIPLINA DEL SALARIO ACCESSORIO
ANNO 2013

La scrivente, nella sua qualifica di Revisore dei Conti del Comune di Costa Volpino,

» constatato che lipotesi di Contratto Decentrato Integrativo del personale dipendente per la
costituzione del fondo e relativa assegnazione e ripartizione delle risorse per I'anno 2013, deve
essere esaminata dal Revisore al fine di un controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva decentrata con i vincoli di bilancio;

» constatato che l'ipotesi di accordo, agli atti del Comune, comporta una spesa pari a euro
123.464,47 (di cui risorse stabili euro 104.311,22 e risorse variabili euro 19.153,25) in
diminuzione rispetto all'esercizio precedente, nel rispetto dell’art. 557 Legge 296/2006;

> considerato che la determinazione degli aspetti contrattuali € una specifica scelta di merito di
competenza del’lamministrazione;

> considerato che la determinazione delle risorse decentrate tiene conto della diminuzione per
I'anno 2013, prevista dall'art.9 comma 2 bis del DL 78/2010 convertito nella Legge 122/2010 e
determinata in € 8.355,05;

> rilevato, come indicato dal Responsabile del Servizio Finanziario Dottor Riccardo Ciotti, che le
spese necessarie per consentire I'assolvimento degli obblighi previsti dall'accordo siglato
trovano copertura nell’ambito delle disponibilita di bilancio;

> riscontrato che le risorse destinate alla contrattazione decentrata non superano il
corrispondente importo del’anno 2010 e non pregiudicano il raggiungimento degli obiettivi del
patto di stabilita dell’'anno 2013;

RITIENE
di non dover formulare alcun rilievo in ordine all'applicazione della proposta di contrattazione

decentrata integrativa e per la costituzione del fondo per il salario accessorio per I'esercizio 2013,
che si presenta compatibile con i vincoli di bilancio.

Costa Volpino, 24 luglio 2013




