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PREMESSA 
 
L’art. 9, comma 7, del D.L. 18 ottobre 2012, n. 179, stabilisce che, entro il 31 marzo di ogni anno, le 
Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, sono 
obbligate a pubblicare gli obiettivi di accessibilità nel proprio sito web. 
 
 
 
 
INFORMAZIONI GENERALI SULL’AMMINISTRAZIONE 
 
 
 
Denominazione 
amministrazione 
 

 
COMUNE DI GARDONE RIVIERA 

 
Sede legale 
 

 
25083 GARDONE RIVIERA     Via Carere n. 5 

 
Responsabile 
accessibilità 
 

 
Non individuato 

 
Indirizzo PEC per le 
comunicazioni 
 

 
protocollo@pec.comune.gardoneriviera.bs.it 

 
 
 
DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE 
 
Il Comune di Gardone Riviera è situato sulla sponda bresciana del lago di Garda. 
 
E’ costituito dal centro abitato di Gardone e dalle frazioni di Fasano del Garda, Morgnaga, S.Michele 
e Tresnico. 
 
Confina con i comuni di Salò, Vobarno e Toscolano Maderno. 
 
E’ sede della casa-museo del poeta Gabriele D’Annunzio gestita dalla Fondazione “Il Vittoriale degli 
Italiani”. 
 
Il paese dista da Brescia 40 km e da Verona 70 km. 
 
La popolazione residente al 31 dicembre 2016 è di 2652 abitanti. 
 
  



OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA’ 
 
 
Obiettivo Breve descrizione Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento 
Sito istituzionale Verifica e mantenimento 

continuo dei livelli di 
accessibilità 

Verifica costante e 
miglioramento dei livelli di 
accessibilità previsti dalla 
normativa vigente nelle diverse 
sezioni del sito istituzionale. 

31/12/2018 

Formazione 
informatica 

L’obiettivo è quello di 
formare il personale 
dipendente attraverso corsi 
e aggiornamenti 

L’Ente si è già attivato per 
svolgere corsi di formazione per 
il personale dipendente al fine di 
creare competenze adeguate per 
la redazione di documenti 
accessibili 

31/3/2019 

Postazioni di 
lavoro 

L’obiettivo è quello di 
verificare ed 
eventualmente procedere 
con la manutenzione delle 
postazioni di lavoro in uso 
al personale dipendente 

L’Ente intende procedere alla 
verifica delle postazioni di 
lavoro in uso al personale. 

31/12/2018 

Responsabile 
dell’accessibilità 

Individuare all’interno 
della struttura una figura 
responsabile 
dell’accessibilità del sito 

La nomina del responsabile 
dell’accessibilità prevista dalla 
normativa è attualmente in fase 
di elaborazione 

31/3/2019 

    
 
 
 


