: COMUNE DI GARDONE RIVIERA

Provincia di Brescia

Decreto Sindacale n. 4./2019 del 28 marzo 2019

OGGETTO: Nomina del Nucleo di Valutazione in forma collegiale per il periodo 1° aprile 2019/31
marzo 2022.

IL SINDACO

Richiamato il nuovo Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi dell’Ente approvato con
deliberazione n. 13 assunta dalla Giunta comunale in data 5 febbraio 2015, in particolare I’art. 28 che
dispone circa il Nucleo di Valutazione;

Premesso che gli enti locali devono individuare strumenti e metodologie adeguati a garantire le
tipologie previste di controllo interno e di valutazione della gestione operativa dell’Ente, al fine di
assicurare il monitoraggio permanente e la verifica costante della realizzazione degli obiettivi fissati,
nonché la corretta, efficace, economica ed efficiente gestione delle risorse pubbliche, unitamente
all’imparzialita ed al buon andamento dell’azione amministrativa;

Richiamato il D.Lgs. n. 286/1999, il quale affida ai servizi di controllo interno o nuclei di valutazione
il compito di verificare la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, I’imparzialita ed il
buon andamento dell’azione amministrativa;

Richiamato, inoltre, il successivo D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 il quale al Titolo II rubricato
“Misurazione, valutazione e trasparenza della performance”, ha introdotto alcune modificazioni al
sistema di valutazione delle strutture e dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche, al fine di
assicurare elevati standard qualitativi ed economici dei servizi, tramite la valorizzazione dei risultati
e della performance organizzativa e individuale;

Visti, in particolare, I’art. 7 del succitato decreto legislativo, in base al quale la funzione di
misurazione ¢ valutazione delle performance ¢ svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione
(OIV) della performance, cui compete la misurazione e valutazione della performance di ciascuna
struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti
di vertice e I'art. 14 il quale dispone che ciascuna Amministrazione si doti di un Organismo
indipendente di valutazione della performance per lo svolgimento delle funzioni sopra richiamate,
sostituendo i servizi di controllo interno, comunque denominati, di cui al D.Lgs. n. 286/1999;

Considerato, tuttavia, che con deliberazione n. 121 del 9 dicembre 2010, la Commissione per la
valutazione, la trasparenza e I’integrita delle Amministrazioni pubbliche ha precisato che gli enti
locali hanno la facolta di scegliere di mantenere i nuclei di valutazione in luogo della costituzione
dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

Atteso che, sulla scorta di questa facolta, il Comune di Gardone Riviera ha scelto di mantenere il
Nucleo di Valutazione, disciplinato dall’art. 28 del regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi
dell’Ente approvato in data 5 febbraio 2015, e stabilito i compiti e le funzioni demandate al Nucleo
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di Valutazione, prevedendone la nomina con provvedimento del Sindaco tra esperti esterni all’Ente
con Presidenza di diritto al segretario comunale dell’Ente;

Atteso che, a seguito di pubblicazione di avviso ad evidenza pubblica del Segretario comunale in
esecuzione del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, sono pervenute n. 3
candidature, tra le quali individuare n. 2 componenti esterni;

Ritenuto di nominate, a seguito della valutazione dei relativi curricula condotta di concerto con il
Segretario comunale, i seguenti professionisti quali componenti del Nucleo di Valutazione, in
possesso dei requisiti e della specifica professionalita richiesta:

dott. Gianluca Bertagna

dott. Paolo Bertazzoli;

Visto I’art. 46 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi che dispone che il Comune
assicura parita di condizione tra uomini e donne sui luoghi di lavoro e si impegna alla realizzazione
delle pari opportunita con la finalita di eliminare le disparita di fatto nella vita lavorativa, promuovere
I’inserimento delle donne nei settori e nei livelli nei quali sono sotto rappresentate, rimuovere
eventuali ostacoli alla realizzazione delle stesse mediante specifiche azioni positive che si
concretizzano nella riserva alle donne di almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni
non solo di concorso ma in generale di tutte le commissioni istituite dal Comune;

Ritenuto di provvedere alla nomina in oggetto con decorrenza immediata e per la durata di anni tre,
salvo eventuali casi di revoca o dimissioni dall’esercizio delle funzioni;

Considerato che la Presidenza del Nucleo di Valutazione ¢ affidata al Segretario comunale dell’Ente,
ai sensi dell’art. 28 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 28 del succitato regolamento, per I’esercizio delle sue funzioni il
Nucleo di Valutazione si avvale dell’attivita del servizio interno da istituire;

Dato atto che la spesa complessiva annua pari ad € 2.220,00 trova adeguata copertura finanziaria
all’intervento 1.01.02.03 — cap. 1232/95 del bilancio triennale 2019/2021 e che all’assunzione del
relativo impegno di spesa provvedera il competente Responsabile di area;

Dato atto che sono state accertate da parte dei Responsabili dell’area amministrativa e dell’area
economico finanziaria la compatibilita e la copertura attestante la compatibilita dell’ordinazione e del
successivo pagamento della spesa di cui al presente provvedimento con gli stanziamenti di bilancio e
con le regole di finanza pubblica, come previsto dall’art. 9, comma 1 lettera a) punto 2, del D.L. n.
78/20009;

Attesa la competenza ai sensi del combinato disposto dell’art. 28 RUOS e dell’art. 50 del D.Lgs. n.
267/2000;

DECRETA
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1) Sono nominati i seguenti componenti del Nucleo di Valutazione, esaminati i relativi curricula
attestanti il possesso dei requisiti di professionalita richiesti, con decorrenza immediata e per
la durata di anni tre, salo eventuali casi revoca:
dott.ssa Mattia Manganaro Segretario comunale  Presidente
dott. Gianluca Bertagna componente esterno
dott. Paolo Bertazzoli componente esterno

2) Di dare atto che la presidenza del Nucleo di Valutazione ¢ affidata al segretario comunale ai
sensi dell’art. 28 del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

3) Di demandare al responsabile dell’area amministrativa 1’assunzione del relativo impegno di

spesa con determinazione, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 183 del D.Lgs. n.
267/2000.

4) Di disporre che al presente provvedimento venga data comunicazione ai diversi soggetti
interessati a vario titolo tra cui I’ufficio personale nonché pubblicato sul sito istituzionale nella
sezione trasparenza, mentre al nominato viene inviato esclusivamente tramite posta certificata
(PEC) alla casella personale.
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