FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Codice Fiscale
Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CHIARI VALTER
25083 GARDONE RIVIERA (BS)

CHRVTR61C26D917W
ITALIANA

GARDONE RIVIERA 26/3/1961

Dal 1/09/2005 ad oggi

Fondazione Bresciana Assistenza Psicodisabili Onlus
Via Roma 61, 25080 Toscolano Maderno

Servizi socio sanitari per disabili
Direttore del nucleo operativo e Coordinatore Residenza Sanitaria Disabili Villa Zanardelli

Direzione, organizzazione, gestione e coordinam. Del personale, progettazione, referente con le
realta esterne

Dal 1/09/2004 al 31/8/2005

Consorzio Garda Formazione

Via Lungolago Zanardelli 36, 25088 Toscolano Maderno
Formazione Professionale

Direttore e Coordinatore di cenfro

Direzione, organizzazione, gestione e coordinam. Del personale, progettazione, referente con le
realta esterne

Dal 11/09/2002 al 1/09/2004

Consorzio Garda Formazione

Via Lungolago Zanardelli 36, 25088 Toscolano Madermno
Formazione Professionale

Coordinatore corsi e Responsabile sistema qualita; coord. E tutor progetto “Sestante” (azioni di
orientamento)

Organizzazione, gestione e coordinam. Del personale, progettazione, gestione del sistema
qualita, referente tecnico con le realta esteme

DAL 01/09/ 2001 AL 31/08/ 2002
Anffas Onlus sede Garda Occ. e Vallesabbia
Via Roma 61, 25088 Toscolano Maderno



« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Formazione professionale area disabili; servizi socio assistenziali per disabili

Direttore Centro di Formazione Professionale per disabili (Cfph) ; coordinatore centrale dei
servizi

Organizzazione, gestione e coordinamento del personale, referente con I'esterno; responsabilita
didattica ed amministrativa nella gestione del Cfph

Dal 1/03/2001 al 31/08/2001

Anffas Onlus sede Garda Occ. e Vallesabbia
Via Roma 61, 25088 Toscolano Maderno

Formazione professionale area disabili; servizi socio assistenziali per disabili

Coordinatore Cfph (distacco di 11 ore sulla docenza), responsabile sistema qualita,
docente/tutor tirocini ed inserimento lavorativo

Organizzazione e coordinamento Cfph, gestione sistema qualita, gestione e tutoraggio tirocini
formativi e percorsi di collocamento mirato allievi disabili

Dal 1/09/1999 al 28/02/2001
Anffas Onlus sede Garda Occ. e Vallesabbia
Via Roma 61, 25088 Toscolano Maderno

Formazione professionale area disabili; servizi socio assistenziali per disabili
responsabile sistema qualita, docente/tutor tirocini ed inserimento lavorativo

gestione sistema qualita, gestione e tutoraggio tirocini formativi e percorsi di collocamento
mirato allievi disabili

Dal 24/09/1984 ( data assunz. A tempo indeterminato) al 31/08/1999
Dal 01/10/1983 al 31/07/1984 (tempo determinato)
Dal 1/09/1983 al 30/09/1983 (a prestaz. Professionale)

Anffas Onlus sede Garda Occ. e Vallesabbia
Via Roma 61, 25088 Toscolano Maderno

Formazione professionale area disabili; servizi socio assistenziali per disabili
docenteftutor tirocini ed inserimento lavorativo

gestione laboratorio di pelletteria, corsi di nuoto; tutoraggio tirocini formativi e percorsi di
collocamento mirato allievi disabili

Dal 1980 al 1984
Piscina comunale “Due Pini” Salo

Organizzazione Corsi di nuoto
Istruttore di nuoto
Insegnamento a bambini, giovani e adulti (dall'ambientamento al perfezionamento)

Dal 2005 ad oggi

Vari corsi di aggiornamento nell'ambito dei servizi e degli interventi rivolti alle persone con
disabilita

Amministrazione e gestione dei servizi socio sanitari per disabili, programmazione, tecniche di
intervento ed attivita educative per disabili

Attestati in ambito della formazione continua

18, 26/11/2004 - 20/01/2005 (12 ore)
Auditor Visite Ispettive (sisterna Qualita)

formazione abilitante all'esecuzione di V.I. interne

abilitazione Auditor VI interne



* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

03/ 1172003 (4 ore) - 2010 (18 ore)

ADD Srl Sistemi Antincendio — via Ferretti Torricelli 19, Brescia
SMAQ Brescia

Norme di prevenzione e gestione primo intervento in caso di incendio

Addetto squadra antincendio (rischio alto)

Da Settembre 2003 a Giugno 2004
Anffas Onlus Brescia — Dipartimento di Psicologia dell'Universita di Parma

Master di studi “ RITARDO MENTALE E DISTURBI GENERALIZZATI DELLO SVILUPPO -
aspetti clinici, riabilitativi ed educativi —
I° modulo : Diagnosi e assessment nel Ritardo Mentale e disabilita evolutive ( 45 ore)

I1* modulo : Qualita della vita e disabilita: dal sostegno alla famiglia alla qualita della scuola e dei
servizi ( 31 ore)

1> modulo: il ritardo mentale gravissimo e il plurihandicap (39 ore)

IV* modulo: Percorsi abilitativi per il ritardo mentale (39 ore)

V* modulo: Aspetti neurologici e neuropsicologici nel ritardo mentale (31 ore)
attestati di partecipazione ai moduli

Da Dicembre 2002 a Maggio 2003 ( 70 ore)

ATS progetto “Sestante”

Afgp Artigianelli di Brescia — A.s.f. Milano

Corso per “bilanciatore di competenze” (secondo il modello A.s.f.)

Da febbraio amaggio 2003 (65 ore)
Provincia di Brescia - C.F.P. via Gamba - Brescia

La progettazione degli interventi formativi :

- I modello vigente in Regione Lombardia
- le Unita Fermative capitalizzabili e la progettazione per competenze

Dall'anno accademico 1993/94 all'a.a. 2000/01
Universita degli studi di Verona - facolta di scienze della formazione

Corso di laurea in scienze dell'educazione — esperto dei processi formativi

Dottorato in scienze dell'educazione

Dall'anno formativo 1999/2000 fino all'a.f. 2000/01

Provincia di Brescia — assessorato Formazione Professionale
MQM Milano



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Gruppo di lavoro dei C.F.P. della provincia per il conseguimento della certificazione Qualita

Responsabile aziendale sistema qualita

Da aprile a maggio 2001 ( 30 ore )
Provincia di Brescia — assessorato ala F. P.

Corso ‘Il tutor nei processi formativi’

Dal 18/11/99 al 04/05/2001 (27 ore)
MQM Milano - Certiform

Corso “ Le Verifiche ispettive interne”

1990
Anffas sez. di Brescia — Provincia di Brescia — Comune di Brescia

I° corso di specializzazione sull'integrazione lavorativa delle persone disabili
{docenti: C. Lepri, E. Montobbio)

a.f. 1986/87
C.F.P. IAL CISL di Brescia

Corso di qualifica post diploma per “Educatori professionali”

“ Educatore professionale”

a.s. 1980/81
Istituto Tecnico Industriale Statale ‘B. Castelli” - Brescia

Perito elettrotecnico



* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

1980

Federazione ltaliana Nuoto

Istruttore di nuoto

ITALIANO

FRAN

CESE

elementare.
elementare.
elementare.

ascolto; gestione di una relazione d'aiuto
mediazione e gestione dei conflitti
comunicazione (scritta e orale)

RISPETTO DEIRUOLI

LAVORO IN TEAM

COORDINAMENTO , GESTIONE DI BUDGET DI SPESA, ORGANIZZAZIONE INIZIATIVE, E ATTIVITA’

UTILIZZO PERSONAL COMPUTER CON COMPETENZE DI BASE (WORD, EXCEL, INTERNET, POSTA
ELETTRONICA)

PROGETTAZIONE IN AMBITO DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI RIVOLTI A PERSONE DISABILI
INSEGNAMENTO - CORSI DINUOTO

PROGETTAZIONE DI AZIONI FORMATIVE

GESTIONE SISTEMA QUALITA' IN AMBITO SCOLASTICO

MUSICA, FOTOGRAFIA

COMPETENZE ACQUISITE IN AMBITO AMATORIALE

PRATICA DI SPORT A CONTATTO CON LA NATURA (ALPINISMO/ESCURSIONISMO, SCI ALPINISMO
CANOA)

FALEGNAMERIA, BRICOLAGE, MANUTENZIONI VARIE

Automobile B



ULTERIORI INFORMAZIONI ESPERIENZA DI RICERCA IN AMBITO ETNO-MUSICOLOGICO (PUBBLICATA UNA RICERCA SUL CANTO
TRADIZIONALE NELL'ALTO GARDA BRESCIANO) '

ALLEGATI

Data 23/09/2013

Firma




