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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PERANI PATRIZIA 
Indirizzo  VIALE DANTE, 28 24065 LOVERE 
Telefono  0354349815 

Fax   
E-mail  PATRIZIA.PERANI@CMLAGHI.BG.IT 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  22.11.1960 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  1.02.2018 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana dei laghi Bergamaschi Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Funzionario (Categoria D3 progressione economica D6) 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Area turismo, cultura, istruzione, sport, servizi giovanili e servizi cimiteriali, 
Responsabile anticorruzione e trasparenza. Responsabile servizi convenzionati associati 
Responsabile Area finanziaria e tributi Comune di Vigolo. 

 
• Date (da – a) 

  
1.01.2018 – 28.02.2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana dei laghi Bergamaschi Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Funzionario (Categoria D3 progressione economica D6) 
• Principali mansioni e responsabilità  Vicesegretario Vicedirettore Responsabile Area turismo, cultura, istruzione, sport, servizi 

giovanili e servizi cimiteriali, Responsabile anticorruzione e trasparenza. Responsabile servizi 
convenzionati associati, Responsabile Area finanziaria e tributi Comune di Vigolo. 

 
• Date (da – a)  1.05.2017 – 31.12.2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana dei laghi Bergamaschi Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Funzionario (Categoria D3 progressione economica D6) 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Vicesegretario Vicedirettore Responsabile Area turismo, cultura, istruzione, sport, servizi 
giovanili e servizi cimiteriali, Responsabile anticorruzione e trasparenza.  

• Date (da – a)  1.01.2017 – 30.04.2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana dei laghi Bergamaschi Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Funzionario (Categoria D3 progressione economica D6) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Vicesegretario Vicedirettore Responsabile Area Affari Generali e Finanziaria, Responsabile 
anticorruzione e trasparenza.  
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• Date (da – a)  1.10.2015 – 31.12.2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana dei laghi Bergamaschi Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Funzionario (Categoria D3 progressione economica D6) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Vicesegretario Vicedirettore Responsabile Area Affari Generali e Finanziaria, Responsabile 
anticorruzione e trasparenza. Responsabile Finanziario Comune di Riva di Solto. 

 
• Date (da – a)  1.09.2009 – 30.09.2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana dei laghi Bergamaschi Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Funzionario (Categoria D3 progressione economica D6) 
• Principali mansioni e responsabilità  Vicesegretario Vicedirettore Responsabile Area Affari Generali e Finanziaria.  

 

• Date (da – a)  1.01.2000 – 31.08.2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana Alto Sebino Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Funzionario  (Categoria D3) 

• Principali mansioni e responsabilità  Vicesegretario Responsabile Area Affari Generali e Finanziaria, Area Servizi Sociali (fino al 
2006), Area Istruzione e cultura, Area Turismo e sport, Responsabile CED, componente Ufficio 
di Piano Legge 328/2000 dal 2002 ad oggi 

 

• Date (da – a)  1.07.1997 – 31.12.1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comunità Montana Alto Sebino Via del Cantiere, 4 24065 Lovere 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Istruttore direttivo di Ragioneria (qualifica ViI^ - Dal 1.01.1998  qualifica VII^ LED) 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Area Affari Generali e Finanziaria, Area Servizi Sociali, Area Istruzione e cultura, 
Area Turismo e sport, Responsabile CED 

 
• Date (da – a)   1.03.1992 – 30.06.1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Lovere Via Marconi, 23 24065 Lovere 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Istruttore direttivo di Ragioneria (qualifica ViI^)  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile area Gestione finanziaria bilancio tributi commercio personale 

 
• Date (da – a)  1.12.1987 AL 29.02.1992 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Costa Volpino Via Nazionale, 143 24062 Costa Volpino 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Istruttore direttivo di Ragioneria (qualifica VII^) 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile area Gestione finanziaria bilancio tributi personale 

 
• Date (da – a)  27.04.1987 – 25.07.1987 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Costa Volpino Via Nazionale, 143 24062 Costa Volpino 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Istruttore Area contabilità (qualifica VI^) 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione finanziaria bilancio 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1987 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Laurea in economia e Commercio conseguita presso l’Istituto Universitario di Bergamo con 

votazione 97/110 
 

• Date (da – a)  1979 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Diploma di Scuola Superiore conseguito presso il Liceo Scientifico “Cesare Battisti” di Lovere 

con votazione 41/60 
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• Date (da – a) 

  
Dal 17.09.2017 al 20.01.2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Nuova disciplina dei Contratti Pubblici 
 

 

• Date (da – a)  2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di formazione specifica per lavoratori – aggiornamento 

1 dicembre 2016 
 

• Date (da – a) 
  

Dal 13 al 15 maggio 2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Seminario di Formazione “Il nuovo sistema dei controlli negli EE.LL. e la disciplina del bilancio“ 

organizzato dal Ministero dell’Interno Scuola Superiore dell’Amministrazione dell’Interno Roma 
 

• Date (da – a)  Dal 15 al 17 aprile 2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Seminario di Formazione “Associazionismo intercomunale e gestione in forma associata di 

funzioni e servizi comunali: la trasformazione della comunità Montana in Unione di comuni e le 
possibilità offerte dall’ipotesi della fusioni di comuni“ organizzato dal Ministero dell’Interno 
Scuola Superiore dell’Amministrazione dell’Interno Roma 

 

• Date (da – a)  22 febbraio 2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “Piccoli comuni e gestioni associate“ organizzato dal Consiglio dei Sindaci 

ASL Provincia di Bergamo 
 

• Date (da – a)  18 gennaio 2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “Il patto di stabilità per i piccoli comuni” organizzato dall’Unione Comuni 

della Presolana Rovetta 
 

• Date (da – a)  Settembre 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione in sei gionate “Metodologie e tecniche nei processi di valutazione applicati 

ai Piani di Zona“ organizzato dalla Regione Lombardia in collaborazione con l’Istituto Regionale 
lombardo di Formazione per l’amministrazione pubblica IREF Milano 

 

• Date (da – a)  13 novembre e 4 dicembre 2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione in due gionate “Dai Piani di Zona alla gestione associata dei servizi sociali” 

organizzato dalla Provincia di Bergamo in collaborazione con la SDA Bocconi di Milano 
 

• Date (da – a)  23 febbraio 2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “La legge finanziaria 2007” organizzato dall’Unione Comuni della 

Presolana Rovetta 
 

• Date (da – a)  11 settembre 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “La compilazione del modello 770/2006” organizzato da IFOST Bergamo 

 

• Date (da – a)  12 aprile 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “C.C.N.L. – Biennio econonico 2004-2005” organizzato dall’Unione 

Comuni della Presolana Rovetta 
 

• Date (da – a)  16 marzo 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “Assunzioni e incarichi di collaborazione – art.1 comma 198 e seguenti 

finazioaria 2006 – d.l. 4/2006 – DPCM in materia di assunzioni e Circolare della Ragioneria 
Generale dello Stato n.9/2006” organizzato dall’Unione Comuni della Presolana Rovetta 

 

• Date (da – a)  11 settembre 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “La compilazione del modello 770/2006” organizzato da IFOST Bergamo 

 

• Date (da – a)  1 febbraio 2005 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Corso di Formazione “La legge 30.12.2004 nr.311 – Finanziaria 2005” organizzato da IFOST 
Bergamo 

 

• Date (da – a)  19 novembre e 4 dicembre 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione in due gionate “I processi della progettazione sociale” organizzato dalla 

Provincia di Bergamo  
 

• Date (da – a)  6 maggio 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “L’acquisizione di beni e servizi” organizzato da COGEME Informatica 

(Rovato) in collaborazione con la E.Gaspari Formazione 
 

• Date (da – a)  4 Dicembre 1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “L’introduzione dell’euro negli enti locali e nella P.A. Aspetti metodologici e 

pratici” organizzato dalla FIST-CISL Valle Camonica-Sebino 
 

• Date (da – a)  20 Novembre 1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “L’impostazione dei bilanci comunali di previsione 1999” organizzato dalla 

FIST-CISL Valle Camonica-Sebino 
 

• Date (da – a)  5 Novembre 1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “I tributi locali con particolare riguardo alla predisposizione del bilancio di 

previsione e dei relativi regolamenti” organizzato dalla FIST-CISL Valle Camonica-Sebino 
 

• Date (da – a)  27 Marzo 1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “Predisposizione del Conto Consuntivo 1997 in applicazione della nuova 

contabiità degli Enti locali” organizzato dalla FIST-CISL Valle Camonica-Sebino 
 

• Date (da – a)  13 Marzo 1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Corso di Formazione “Il riordino della disciplina dei tributi locali e il regime sanzionatorio alla luce 

del D.Lgs 446-449 e 473/1997” organizzato dalla FIST-CISL Valle Camonica-Sebino 
 

• Date (da – a)  Date varie dal 1998 a oggi 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Partecipazione a convegni e incontri su argomenti  vari 

 

• Date (da – a)  1981/1982 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Partecipazione a corsi estivi di lingua spagnola  presso l’Uninversità di Valladolid e di Santiago 

di Compostela 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE  
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
ALTRE LINGUA 

  SPAGNOLO 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Ho giocato a pallavolo nel ruolo di alzatrice dal 1976 al 1995 in vari campionati tra cui in C1 con 
la squadra “Pallavolo Vallecamonica Sebino” 
Volontario del “Corpo Volontari della Presolana” con qualifica di Pattugliatore Pisce Sci dal 1987 
al 1998 (stazioni sciistiche di Presolana, Colere e Monte Pora) diplomata presso la scuola 
nazionale della FISPS nel 1987 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 A livello lavorativo sono sempre stata responsabile di un gruppo di persone o di progetti di 
gestione associate, quali il progetto SICOMAS (informatizzazione di base e gestionale di 9 
comuni dell’Alto Sebino dal 2000 al 2011 e dal 2012 ad oggi con 4 comuni ) o il progetto 
SICURAS (gestione associata servizio Polizia Urbana per 10 comuni dell’Alto Sebino dal 2001 al 
2007). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DI WINDOWS E OFFICE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Operatore professionale di Shiatsu dal 2009 (corso professionale triennale HAKUSHA Brescia, 
scuola fiduciaria accreditata APOS e DBN)- Operatore Carniosacrale biodinamico  

 
PATENTE O PATENTI  C 

 


