LIQUIDAZIONE COMPENSI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER L'ANNO 2012

obiettivi
miglioramento
indennita maneggio indennit uff. stato obiettivi gestionali di biettivi r b i gestionall di incentivo
valori rischio incentivo messo _|civile indennita turno P.L.  |sviluppo ordinario P.L. piano performance P.L. sviluppo ordinario  |piano perfol incentivo ICI sponsorizzazionl inc progettazioni |totale
€1.796,19| € 1.796,19
€1.962,51| € 196251
€2.745,74 € 274574
€ 1.000,00 € 396,25 € 2.820,00 €  4.216,25
€ 1.000,00 € 396,25 €1.230,00 €223,94 € 2.850,19
€ 300,00 € 1.000,00 € 396,25 € 1.655,00 € 336,98 € 3.688,23
€ 300,00 € 333,66 € 2.057,50 €93,60 € 258,39 €  3.043,15
€ 339,40 € 396,22 € 700,00 € 1.43562
€396,22 €507,50 €262,60( € 1.166,32
€396,22 €2.745,74 € 3.141,96
€225,43 €231,13 € 400,00 € 856,56
€ 1.000,00 € 396,22 € 835,00 €202,46| € 2.433,68
€396,22 €650,00 €93,60 €91,22| € 1.231,04
€ 396,25 € 960,00 €86,13 € 144238
€ 360,00 € 396,22 € 900,00 € 1.656,22
€ 396,25 € 2.985,50 €1.154,18 €  4.535,93
€41,70 € 41,70
€ 396,22 € 420,00 € 816,22
€ 92,68 € 396,22 €432,50 € 224,65 € 1.146,05
€ 396,25 € 816,00 € 121225
€ 396,22 € 528,00 € 924,22
€ 360,00 €396,22 €957,50 € 171372
€ 360,00 € 396,25 € 1.332,50 € 2.088,75
€ 360,00 €396,25| . €1.652,50 € 2.408,75
€ 360,00 € 333,66 € 1.445,50 € 2.139,16
€ 360,00 €396,22 € 900,00 € 1.656,22
€ 360,00 € 250,25 € 537,50 € 1.147,75
€ 396,25 € 816,00 € 1.212,25
€761,27 € 541,00 € 1.004,85 € 2.307,12
€776,10 €721,35 €1.235,75 € 273320
ey €811,31 €541,00 €1.878,44 €  3.230,75
totale € 339,40 | € 2.520,00 | € 92,68 | € 600,00 | € 2.348,68 | € 2.028,78 | € 4,119,04 [ € 4.00000|€ 9.11507 | € 2553850 |€ 6.24031 [ € 1.722,64 | € 4.314,98 | € 62.980,08




