COMUNE DI BERZO SAN FERMO

PROVINCIA DI BERGAMO
Via Mons. Trapletti n. 15 — 24060
Tel. 035/821122 — Fax 035/821442
P.I. e C.F. 00566590162

ORIGINALE

DELIBERAZIONE N. 85

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: DETERMINAZIONE IN MERITO INDENNITA' PER
SPECIFICHE RESPONSABILITA' PERSONALE DIPENDENTE.

I’anno DUEMILAQUATTORDICI addi VENTINOVE del mese di DICEMBRE alle ore 19,00
nella sala delle adunanze, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge,
vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. All'appello tisultano:

TRAPLETTI LUCIANO SINDACO Presente
MICHELI DANIELE VICESINDACO Presente
RIBOLI MONIA ASSESSORE Presente

Totale presenti 3
Totale assenti 0

Partecipa alla adunanza il Vice Segtetario Comunale Sig.ra FIGURA D.SSA MARIA
CONCETTA il quale provvede alla redazione del presente verbale. ‘

Essendo legale il numero degli intervenut, il Sig. TRAPLETTI LUCIANO nella sua qualita
di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'argomento
indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il CCNL 22/01/2004 ha stabilito che le risorse finanziarie destinate all’incentivazione
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita vengono determinate annualmente
dagli Enti, con effetto dal 31/12/2003 e a valere per 'anno 2004, secondo le nuove modalita definite
dal’articolo 31 CCNL 22/01/2004;

che la nuova disciplina distingue le risorse decentrate in due categorie:

- risorse decentrate stabili;

- risorse decentrate variabili;

che le risorse decentrate stabili, 2 mente dell’articolo 31 comma 2 del CCNL 22/01/ 2004, sono quelle
aventi carattere di certezza, continuitd e stabilitd, determinate nell’anno 2003 secondo la previgente
normativa contrattuale e piu specificatamente le risorse individuate dall’atticolo 15 CCNL 01/ 04/1999,
dall’articolo 4 commi 1 e 2 del CCNL 05/01/2001, nonché dalle integrazioni previste dall’articolo 32
commi 1 e 2 CCNL 22/01/2004;

RITENUTO oppottuno provvedere a definite le proprie linee di indirizzo per la contrattazione
decentrata 2014;

SPECIFICATO che le linee di indirizzo rimangono annuali in quanto i panorama normativo negli
ultimi anni & stato connotato da una evoluzione continua e prosegue ad essere oggetto di interventi
sostanziali, per cui si ritiene opportuno esptimete le proprie linee di inditizzo con il limite temporale di
un anno, in modo da riservarsi la possibilitd di mutare le proprie strategie di gestione in relazione ai
mutamenti sia normativi che delle circostanze di fatto;

RITENUTO di poter definite le seguenti linee di indirizzo:
- riconoscimento indenniti per specifiche responsabilita suddivise fra il personale di categoria D e il
personale di categoria C, definendo I'indennitd del personale di categoria D nel seguente importo: €
2.200,00 e del personale di categoria C nel seguente importo: € 800,00;
- nell’ambito delle indennita per specifiche responsabilita di non provvedere a nessuna decurtazione per

1l personale part time;

ACQUISITI i pateri di regolaritd tecnica-contabile rilasciati ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267 del
18.8.2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di deliberare la piattaforma di indirizzo di cui in premessa;

di demandare al Responsabile del Servizio la determinazione della parte stabile del fondo;

di demandare a successiva deliberazione la determinazione della parte variabile del fondo;

di trasmettere la presente deliberazione al Presidente della parte pubblica;

di trasmettere inoltre la presente deliberazione ai rappresentanti tetritoriali dei sindacati CISL

nonché alla RSU.
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PARERI ED ATTESTAZIONE

Ai sensi dell’art. 49, 1° comma del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000, si esptime parete favotevole in ordine
alla regolarita’ tecnica della proposta di deliberazione in oggetto, attestando la legittimit, la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000.

Al sensi dell’art. 49, 1° comma del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000, si esprime patere favorevole in ordine
alla regolarita contabile.

IL RESPONS JELSETTORE AMM.VO
BRANI /C1LAUDIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione:

viene oggi pubblicata al’Albo Pretorio pet quindici giorni consecutivi, ai sensi delPart. 124,
comma 1 del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000.

viene oggi trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari, ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. n. 267 del
18.8.2000.

Addi, 3 1 LUB, 2015

IL SEGRETARIO COMUNALE
furco Dr. Gugkiglmo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

I1 sottoscritto Segretario Comunale attesta che il presente provvedimento & divenuto Aeéecutivo al sensi .
del comma 3 dell’art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000.
Addi,

IL SEGRETARIO COMUNALE



