Delibera di G.C. n. 41 del 12.06.2019

N 4
Il Segretario Comunaje

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE - COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI
(artt. 124 e 125 T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali — D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000)

*Si certifica che questa deliberazione ¢ stata affissa in copia all’Albo Pretorio il giorno 26.06.2019 e vi rimarra per
quindici giorni consecutivi.

*Si da’ atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi  26.06.2019, giorno di pubblicazione, ai
capigruppo consiliari, ai sensi del art. 125 T.U. delle-leggi sull’ordinamento degli enti locali — D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000. LTS

IL SEGRETARIO COMUNALE
(D.ssaDef Filippis MCaroling)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno

[ ] per decorrenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma terzo, del D.Lgs.
18.08.2000, n. 267,

[ x ] & stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma quarto, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Addi,
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Provincia di Bergamo
Deliberazione Giunta Comunale N, 40

Originale

Delibera n°® 41

OGGETTO: RELAZIONE SULLE PERFORMANCE 2018 - APPROVAZIONE

L'anno Duemiladiciannove addi Dodici del mese di Giugno alle ore 16,00 nella sala delle
adunanze.

Previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente Legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

Alf'appello risultano:

All'appello risultano:

Pres/Ass
PEZZOLI MAURIZIO SINDACO Presente
PEDRETTI BARBARA VICE SINDACO Assente
GIUDICI ANTONIO ASSESSORE Presente
Totale Presenti 02
Totale Assenti 01

Assiste all'adunanza il Segretario Comunale D.ssa De Filippis Maria Carolina la quale provvede alla
redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Pezzoli Maurizio, SINDACO, assume la

presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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Delibera di G.C. n. 41 del 12.06.2019
Oggetto: RELAZIONE SULLE PERFORMANCE 2018 - APPROVAZIONE

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che con decreto del Sindaco n. 58 del 8.5.2019 ¢& stato nominato il Responsabile dell’Area finanziaria e
contabile;

RICHIAMATO:

e la deliberazione G.C. n. 47 del 29/11/2011 di approvazione del Regolamento per la misurazione e la
valutazione della performance e per I’applicazione del sistema premiale;

* il decreto n. 44 del 08.10.2013 del Sindaco avente ad oggetto: “Nomina nucleo di valutazione”, nella figura del
Segretario comunale;

* il vigente Ordinamento degli uffici e dei servizi,
il C.C.D.1. 2018, regolarmente sottoscritto,

PREMESSO, inoltre, che:

a) al termine dell’esercizio finanziario i titolari di posizione organizzativa relazionano al Segretario
Comunale ed al Nucleo di Valutazione sul grado di raggiungimento degli obiettivi attribuiti,

b) i titolari di posizione organizzativa compilano le schede di valutazione dei dipendenti assegnati ai settori
di competenza,

¢) il Segretario Comunale - Nucleo di Valutazione - predispone lo schema di relazione sulle performance
che deve essere analizzata dalla Giunta Comunale la quale pud proporre eventuali modifiche ed
integrazioni da discutere con il titolare di posizione organizzativa interessato, e con il Segretario
Comunale - Nucleo di Valutazione;

PRESO ATTO:
e delle relazioni sulle performance, formulata dal nucleo in data 15.02.2019, da cui risulta la proposta di
valutazione relativamente all’anno 2018;
e del verbale del nucleo di valutazione n. 1/2019;

RITENUTO opportuno recepire tale proposta, ritenendo soddisfatta I’esigenza da parte della Giunta Comunale di
vedere correlato I’operato della struttura operativa dell’Ente agli obiettivi prefissati dalla Giunta stessa con delibera 59
del 05.12.2018;

VISTO il parere tecnico rilasciato dal Segretario comunale D.ssa De Filippis Maria Carolina ai sensi degli artt. 49, 2"’
comma, ¢ 147 bis, | ' comma, del D. Lgs . n. 267/00 e s.m.i. e degli artt. 9 ¢ 10 del Regolamento del Sistema dei
Controlli Interni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.4 del 26.03.2013;

VISTIL:
¢ o Statuto comunale;
e ilD.Lgs. n 267/2000 e s.m.i.;
¢ il regolamento per la misurazione e la valutazione della performance e per I’applicazione del sistema
premiale:
¢ I’Ordinamento degli uffici e dei servizi e norme dell’accesso
o il C.C.D.I vigente;

Comune di Pianico
deliberazioni giunta comunale

A voti unanimi e favorevoli palesemente espressi

DELIBERA

1°- DI ESPRIMERE parere favorevole.
- alla relazione sulle performance — anno 2018, formulata dal Nucleo di valutazione nella seduta del 15.02.2019,
- Al verbale del nucleo di valutazione n. 1/2019

allegati alla presente quale parte integrante e sostanziale.

2°- DI CONDIVIDERE le valutazioni espresse nel verbale indicato al precedente punto tenuto conto:
o del grado di raggiungimento degli obiettivi prefissati con deliberazione n. 59/2018,
o dell’attivita complessivamente svolta nel corso del 2018,

3) DI DARE ATTO che, ai sensi legge 7 agosto 1990, n. 241, cosi come modificata e integrata dalla Legge n. 15\2005,
e al D.Lgs n. 104\2010 sul procedimento amministrativo, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo
illegittimo e venga dallo stesso direttamente leso, pud proporre ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale - sezione
di Brescia - al quale & possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto, entro € non oltre 60
giorni dall’ultimo di pubblicazione all’Albo Pretorio on line dell’Ente o, in alternativa, entro 120 giorni al Capo dello
Stato, ai sensi dell’art. 9 del D.P.R. n. 11991971

4) DI DICHIARARE il presente atto, in seguito a separata votazione unanime e palese, immediatamente eseguibile
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