Comune di Costa Volpino - Provincia di Bergamo
Dati assenza e presenza personale 1° TRIMESTRE 2017

Pubblicazione ai sensi della circolare n. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica (art. 21 L.69/2009) e s.m.i.

Aree Totale personale |Totale giorni teorici [Totale giornate |% giornate |% giornate
in servizio nel trimestre di assenza nel di assenza |di presenza
trimestre

AREA AMMINISTRARTIVA E SERVIZI ALLA PERSONA 10 570 123 21,58 78,42
AREA GESTIONE RISORSE TRIBUTI E COMMERCIO 7 441 31 7,03 92,97
AREA GOVERNO E TERRITORIO 10 592 177,5 29,98 70,02
SERVIZIO POLIZIA LOCALE 5 315 39 12,38 87,62
STAFF DEL SEGRETARIO 1 63 7,5 11,90 88,10
33 1981 378 19,08 80,92

| dati delle presenze/assenze sono riferiti al personale dipendente a tempo indeterminato e a tempo determinato. Nel computo delle assenze sono comprese tutte
le giornate di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatesi (malattie, gravi patologie, ferie, maternita obbligatoria e facoltativa, legge 104/92, infortuni
sul lavoro, permessi e congedi vari).




