Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

2023 Tipologia Istituzione N - COMUNITA' MONTANE

10730 - COMUNITA MONTANA DEI LAGHI
BERGAMASCHI

Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Acquisizione/Attiva Data Creazione Stampa: 28/08/2024 09:47:11

Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio
Qualifica MOO00 - MENSILITA' A015 - STIPENDIO AO031 - R.LLA. A033 - DIFFERENZIALE A034 - DIFFERENZIALE A035 - TREDICESIMA A045 - ARRETRATI PER A070 - RECUPERI PER Totale

STIPENDIALE MATURATO |STIPENDIALE/ECONOMIC | MENSILITA' ANNI PRECEDENTI RITARDI ASSENZE ECC.

O DI PROFESSIONALITA

0D0102-SEGRETARIO A 0
0D0103-SEGRETARIO B 0
0D0485-SEGRETARIO C 0
0D0097-DIRETTORE 0
GENERALE
0D0095-ALTE SPECIALIZZ. 0
FUORI D.O.
0D0098-DIRIGENTE A 0
TEMPO DETERMINATO
FUORI D.O.
0D0104-SEGRETARIO 0
GENERALE CCIAA
0D0164-DIRIGENTE A 12 41.779 711 6.479 48.969
TEMPO INDETERMINATO
0D0165-DIRIGENTE A 0
TEMPO DETERMINATO IN
D.O.
0DO0I95-ALTE SPECIALIZZ. 0
IN D.O.
0DO0I196-RESPONSABILE 0
DEI SERVIZI O DEGLI
UFFICIIN D.O
OFZEQF-FUNZIONARI ED 47,15 91.213 18.559 12.760 122.532
ELEVATA
QUALIFICAZIONE
OIRO00-ISTRUTTORI 101,95 181.759 276 14.580 16.718 920 214.253
OOEESP-OPERATORI 20 31.984 138 4.133 3.086 245 39.586
ESPERTI
00OP000-OPERATORI 0
000061-CONTRATTISTI 0
000096-COLLABORATORE 0
AT.D. ART. 90 TUEL
Totale 181,1 346.735 1.125 37.272 0 39.043 1.165 0 425.340




Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

2023

10730 - COMUNITA MONTANA DEI LAGHI
BERGAMASCHI

Acquisizione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

N - COMUNITA' MONTANE

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

28/08/2024 10:08:23

T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica

1422 - IND.
DI
VACANZA
CONTRAT
TUALE

1125 - IND.
DI
VIGILANZ
A

1143 -
PERSONA
LE
SCOLASTI
co

1207 -
RETRIBUZ
IONE DI
POSIZION
E

1212 -
RETRIBUZ
IONE DI
RISULTAT
(0}

1222 -
INDENNIT
ADI
COMPART
o

1223 -
RETRIBUZ
IONE
AGGIUNTI
VA PER
SEDI
CONVENZ
IONATE

1418 -
ASSEGNO
AD
PERSONA
M

1424 -
INDENNIT
A ART. 42,
COMMA 5-
TER,
D.LGS
151/2001

S$190 -
INDENNIT
A'DI
STAFF/CO
LLABORA
ZIONE

S604 -
COMPEN
S| ONERI
RISCHI E
DISAGI

S710 -
COMPEN
SO
AGGIUNTI
VO AL
SEGR.
COMUNAL
E QUALE
DIR.
GENERAL
=

S615 -
INDENNIT
A'PER
SPECIFIC
HE
RESPONS
ABILITA'

S630 -
COMPEN
SI
PRODUTT
IVITA'

S720 -
INCENTIVI
PER
FUNZIONI
TECNICH
E

S740 -
DIRITTI DI
ROGITO E
IND.SCAV
ALCO

S750 -

ONORARI
AVVOCAT
|

S761 -
COMPETE
NZE
PERSONA
LE
COMAND
ATO/DIST
ACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

S771 -
INDENNIT
ADI
FUNZION
E

S998 -
ARRETRA
TI ANNI
PRECEDE
NTI

S999 -
ALTRE
SPESE
ACCESSO
RIE ED
INDENNIT
A'VARIE

T101 -
STRAORD
INARIO

Totale

0D0102-
SEGRETA
RIO A

0D0103-
SEGRETA
RIOB

0D0485-
SEGRETA
RIOC

0D0097-
DIRETTO
RE
GENERAL
E

0D0095-
ALTE
SPECIALI
ZZ. FUORI
D.O.

0D0098-
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMI
NATO
FUORI
D.O.

0D0104-
SEGRETA
RIO
GENERAL
E CCIAA




0D0164-
DIRIGENT
EA
TEMPO
INDETER
MINATO

34.135

5.149

627

40.412

0D0165-
DIRIGENT
EA
TEMPO
DETERMI
NATO IN
D.O.

0DOI95-
ALTE
SPECIALI
ZZ.IN
D.O.

0DO0I96-
RESPONS
ABILE DEI
SERVIZI O
DEGLI
UFFICI IN
D.O

OFZEQF-
FUNZION
ARI ED
ELEVATA
QUALIFIC
AZIONE

549

40.686

9.161

2.405

1.770

35

353

761

2.981

7.611

1.619

67.931

0IR000-
ISTRUTTO
RI

4.602

25.259

1.923

5.938

11.397

1.153

2.562

2.180

55.876

OOEESP-
OPERATO
RI
ESPERTI

772

55

1.965

566

3.539

00OP000-
OPERATO
RI

000061~
CONTRAT
TISTI

000096-
COLLABO
RATORE
AT.D.
ART. 90
TUEL

Totale

2.093

74.821

14.310

7.779

55

27.029

1.958

6.291

14.123

4.134

7.611

5.374

2.180

167.758




Anno 2023
Istituzione 10730 - COMUNITA MONTANA DEI LAGHI
BERGAMASCHI

Fase/Stato Rilevazione: Acquisizione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

N - COMUNITA' MONTANE

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

29/08/2024 15:04:25

Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro

Descrizione Segno Importo
Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale’ - No

LO05-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE +

LO10-GESTIONE MENSE +

LO11-EROGAZIONE BUONI PASTO + 10.627
L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE + 3.213
LO90-BENESSERE DEL PERSONALE +

L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE +

L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +

L107-COPERTURE ASSICURATIVE + 2.800
L111-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE +

L112-INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA + 218.268
L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE + 12.233
L110-ALTRE SPESE + 47.223
P015-RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO + 106.333
P016-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO +

P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO + 712
P035-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE + 875
P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 168.349
P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO +

P061-IRAP + 53.701
P062-ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +

P065-COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU +

P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. + 10.519
P074-ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI +

P098-SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) -

P090-RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) - 20.765
P099-ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) -

Totale 614.088




Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Comune di Costa Volpino BG pagato a rimborso Euro 8.959,61
Comune di Spinone al Lago BG pagato a rimborso Euro 1.559,58

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Comune di Costa Volpino BG incassato a rimborso Euro 11.686,60
Comunita Montana di Scalve BG incassato a rimborso Euro 8.250,00
Comune di Endine Gaiano BG incassato a rimborso Euro 828,00




