TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI LUGLIO 2022
Art. 16, comma 3, D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33

N TOTALE I;?Js‘h: ngﬁh’f TG?(T)QIﬁf TOTALE TASSO DI TASSO DI TASSO DI TASSO DI TOTALE TASSO DI
AREA - GIORNI GIORNI DI |ASSENZA PER|ASSENZA PER|ASSENZA PER| ASSENZA GIORNI DI
DIPENDENTI ASSENZA PER|ASSENZA PER|ASSENZA PER PRESENZA

LAVORATIVI FERIE MALATTIA | ALTRIMOTIVI | ASSENZA FERIE MALATTIA | ALTRIMOTIVI| TOTALE PRESENZA
AMMINISTRATIVO - CONTABILE 5 105 30 7 4 41 28,57% 6,67% 3,81% 39,05% 64 60,95%
AREA STAFF DIREZIONE GENERALE 1 21 7 0 0 7 33,33% 0,00% 0,00% 33,33% 14 66,67%
TECNICA 3 63 9 3 0 12 14,29% 4,76% 0,00% 19,05% 51 80,95%
SERVIZI SOCIALI 2 34 5 0 2 7 14,71% 0,00% 5,88% 20,59% 27 79,41%
AGRICOLO - FORESTALE 6 126 26 0 3 29 20,63% 0,00% 2,38% 23,02% 97 76,98%

TOTALE 17 349 77 10 9 96 253

MEDIA | 27,01% 72,99%|




