AMMIN.-SOCIALE

Provincia di Bergamo

COMUNE DI RANZANICO

|ESERCIZIO: 2014

| Allegato alla deliberazione di G.C.n.__del _ .08.2014

OBIETTIVI FISSATI:

SETTORE: AA.GG. E SERVIZI ALLA PERSONA
RESPONSABILE: PIZZIGHINI ANGELO

CENTRO DI ATTIVITA: PROTOCOLLO - SEGRETERIA - SERVIZI DEMOGRAFICI - ISTRUZIONE - CULTURA - SPORT - SERVIZI SOCIALI.

Finalita perseguite Indicatore obiettivo Valore
obiettivo

Valore
raggiunto

gestione rinnovo cariche elettive: adempimenti post-elettorali ) . . |aggiornamento banche dati anagrafe
garantire la pronta operativita degli

amministratori e sito web
istituzionale entro le scadenze
previste 30%

organi politici anche riguardo ai
rapporti con Enti superiori

gestione caricamento dati sul sito web istituzionale per Amministrazione trasparente

garantire gli obblighi di pubblicazione |rispetto della tempistica prevista dal
dei dati previsti dal D.Lgs. 33/2013 |piano triennale della trasparenza

70%

Risorse strumentali da utilizzare
1

RETE DI P.C. TRA CUI N. 2 PERSONAL COMPUTER, UN MULTIFUNZIONE, E UNA MACCHIANA DA SCRIVERE ELETTRONICA.

T
Risorse umane da impiegare

CENTRO DI ATTIVITA' ANAGRAFE- ISTRUZIONE-CULTURA SPO RT E SERVIZI SOCIALL:
- RESPONSABILE - SIG. PIZZIGHINI ANGELO CAT. D
- SIG.RA PARIS PAOLA -ISTRUTT. AMM.VO CAT.C

Motivazione della scelte

RISPONDERE ALLE ASPETTATIVE DELLA POPOLAZIONE E ALLE DIRETTIVE DELIBERATE DALLA GIUNTA COMUNALE
PERSEGUIRE GLI OBIETTIVI DI EFFICACIA ED EFFICIENZA DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA.

TIPOLOGIA DELLE SPESA/
ENTRATA:

TIPO DI PROCEDURA:

AUTORIZZAZIONE A CONTRATTARE

Ranzanico, li

PROPOSTA PIANO DIRITTO ALLO STUDIO. GESTIONE SERV. CULTURA - SPORT - SERVIZI SOCIALI -CONVENZIONI - ISTRUTTORIA DETERMINAZ. E
DELIBERAZ.- ATTI UFFICIO ANAGRAFE. CONTRATTI.

TRATTATIVA PRIVATA, IMPEGNI DI SPESA, CONVENZIONI, CERTIFICATI ETC.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
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