
Allegato  "C"

AREA 

AMMINISTRATIVA/

FINANZIARIA

POLIZIA 

LOCALE

AREA 

TECNICA

AREA GESTIONE 

RISORSE

Fattori valutativi
PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

A) Responsabilità da assumere 

(rischio di responsabilità per il ruolo ricoperto: grado

e/o frequenza di esposizione a conseguenze

amministrativo-contabili, civili e/o penali, firma di atti

a rilevanza esterna)

esercizio di funzioni con attività prevalentemente di

tipo adempimentale

funzioni che si caratterizzano per frequenti relazioni

con cittadini, con utenti interni, con professionisti,

imprese e enti sovraccomunali

B) Autonomia decisionale e budget assegnato/risorse

gestite

(grado di autonomia nelle decisioni prese nell’ambito

dell’incarico attribuito e budget assegnato)

entrate + spese assegnate in bilancio

C) Complessità decisionale 

(complessità del processo decisionale, disomogeneità

e/o molteplicità delle competenze,variabilità delle

normative)

eseercizio di funzioni in m ambiti omogenei

esercizio di funzioni caratterizzate da eterogeneità

esercizio difunzioni in ambiti che richiedono

professionalità diverse

D) Professionalità specifica

correlata al ruolo:

1) grado di conoscenze tecniche, giuridiche,

gestionali;

competenze di tipo generico

adozione di interventi di tipo organizzativo riguardo ai

tempi e alle modalità di lavoro

2) aggiornamento necessario

certezza e stabilità della normativa

frequente variabilità della normativa

elevata variabilità che può comportortare criticità

nell'esercizio delle funzioni attribuite

E) Tipologia e complessità

delle relazioni gestite interne ed esterne 

esercizio di funzioni con attività prevalentemente di

tipo adempimentale

funzioni che si caratterizzano per frequenti relazioni

con cittadini, con utenti interni, con professionisti,

imprese e enti sovraccomunali

F) Numero delle risorse

umane gestite assegnate:
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Allegato  "C"

> 0 5 3 5 5

TOTALE 81 65 81 98


