
PROVA SCRITTA – A 

 

1) Da quale organo è deliberato il piano esecutivo di gestione, una volta approvato il 

bilancio di previsione? 

 

a) Dal Consiglio Comunale 

b) Dalla Giunta Comunale 

c) Dal Sindaco 

 
2)  Come dovrebbe continuare la successione: 2 4 9 20 43…?  
 

a) 86 

b) 88 

c) 90 

d) 92 

 

 3) “Non sono poi così certo che egli abbia omesso di dire la verità.” – È un’affermazione 
che equivale a dire: 
 

a) Egli ha certamente detto la verità 

b) Egli potrebbe aver detto la verità 

c) Egli potrebbe aver mentito 

d) Egli ha certamente mentito 

 

4) Ai sensi dell'art. 46 co. 2 del D. Lgs. 267/00 e ss.mm.ii., i componenti della giunta 

comunale : 

a) sono nominati dal consiglio comunale 

b) sono eletti dai cittadini 

c) sono nominati dal sindaco 

 
5) Il dipendente assunto in servizio a tempo indeterminato è soggetto ad un periodo di 
prova la cui durata è stabilita come segue? 
 

a) due mesi per i dipendenti inquadrati nella categoria a e b - sei mesi per il personale 
inquadrato nelle restanti categorie 
 

b) tre mesi per i dipendenti inquadrati nella categoria a e b - sei mesi per il personale 
inquadrato nelle restanti categorie 



c) sei mesi per i dipendenti inquadrati nella categoria a e b – dodici mesi per il 
personale inquadrato nelle restanti categorie 

 
6) Come si definisce la prima fase del processo di gestione delle spese? 
 

a) Liquidazione 

b) Impegno 

c) versamento 

 7) Ai sensi dell’art. 176 del d.Lgs. 267/2000 i prelevamenti dal fondo di riserva sono di 
competenza: 

a) dell’organo consiliare 

b) del responsabile del servizio finanziario 

c) dell'organo esecutivo 

8) Ai sensi dell’art. 227 del d. lgs. 267/2000 la dimostrazione dei risultati di gestione 
avviene mediante : 

a) documento unico di programmazione 

b) il bilancio di previsione 

c) il rendiconto 

 

9) Ai sensi dell'art 35, comma 4, d.lgs. 165/2001, per le pp.aa., le determinazioni relative 

all'avvio di procedure di reclutamento vengono adottate sulla base del piano… 

a) Quadriennale del fabbisogno di personale 

b) Triennale del fabbisogno di personale 

c) Biennale del fabbisogno di personale 

 

10) Secondo l'art 165 del TUEL, le previsioni di entrata del bilancio di previsione sono 
classificate secondo le modalità indicate all'articolo 15 del decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118, in: 

a) Titoli, definiti secondo la fonte di provenienza delle entrate; tipologie, definite in base 
alla natura delle entrate, nell'ambito di ciascuna fonte di provenienza. 

b) Missioni, che rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti 
dagli enti locali; programmi, che rappresentano gli aggregati omogenei di attività volte 
a perseguire gli obiettivi definiti nell'ambito delle missioni. 

c) Titoli e programmi. 

 



 

 

 

A -IL COMUNE INTENDE PROCEDERE CON L’ ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, DOPO AVER ESPERITO CON ESITO NEGATIVO LA PROCEDURA DI 
MOBILITA’. IL CANDIDATO DESCRIVA LE FASI SUCCESSIVE. 

 

B- DIRITTI E DOVERI DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

 

C- BREVI CENNI SULLE FASI DI GESTIONE DELLA SPESA,  

 

D-I DIPENDENTI PUBBLICI POSSONO SVOLGERE ATTIVITÀ LAVORATIVA PRESSO ALTRO ENTE LOCALE. 
LIMITI E MODALITÀ. 

 

E- IL CANDIDATO ILLUSTRI GLI ELEMENTI ESSENZIALI DELLA DETERMINAZIONE A CONTRARRE. 

 


