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COMUNITA’ MONTANA DEI LAGHI BERGAMASCHI 
 

PARERE N. 59 DEL 11 APRILE 2025 SULL’APPROVAZIONE 2^ MODIFICA AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E 

ORGANIZZAZONE 2025/2027 

L’anno 2025, il giorno 11 del mese di aprile, il sottoscritto Revisore dei conti, dott.ssa Arianna Villa, nominato con 

deliberazione assembleare n. 11 del 31.05.2022 per il periodo 01.07.2022 – 30.06.2025, esecutiva ai sensi di legge, 

in ottemperanza alle vigenti prescrizioni di legge, provvede all’esame della proposta di deliberazione della Giunta 

Esecutiva n. 57 del 08/04/2025 avente ad oggetto: “Approvazione 2^ modifica al Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 2025/2027” 

IL REVISORE DEI CONTI 

Richiamati i seguenti disposti di legge: 

- D.L. n. 80/2021 

- D.P.R. n. 81/2022 

Dato atto che l’Assemblea ha approvato con deliberazione n. 56 del 30/12/2024 il Documento Unico di 

Programmazione (DUP) per il triennio 2025/2027; 

Dato atto che l’Assemblea ha approvato con deliberazione n. 57 del 30/12/2024 il bilancio di previsione per il 

triennio 2025/2027; 

Dato atto che la Giunta Esecutiva ha approvato con deliberazione n. 193 del 30/12/2024 il PEG per il triennio 

2025/2027; 

Dato atto che la Giunta Esecutiva ha approvato con deliberazione n. 11 del 31/01/2025 il Piao Integrato di Attività 

e Organizzazione 2025/2027; 

Dato atto che la Giunta Esecutiva ha approvato con deliberazione n. 43 del 24/03/2025 la 1^ modifica il Piao 

Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027; 

Vista la proposta di deliberazione n. 57 del 08/04/2025, con la quale la Giunta esecutiva intende approvare la 2^ 

modifica al Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027”; 

Visto l’avviso pubblico emanato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in data 07-08-2024, finalizzato 

all’acquisizione delle manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della capacità degli Ambiti Territoriali 

Sociali di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in 

un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà per il triennio 2025-

2027; 
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Viste le deliberazioni n. 157 e n. 158 del 11-10-2024, con le quali la Giunta Esecutiva ha approvato un atto 

d’impegno all’assunzione del personale specialistico indicato nell’avviso pubblico di manifestazione di interesse 

emanato dal Ministero, specificando il fabbisogno espresso dagli Ambiti Territoriali Sociali; 

Visto il decreto del Direttore Generale n. 59 del 25-03-2025 del Dipartimento per le Politiche Sociali, del Terzo 

Settore e Migratorie Direzione Generale per lo Sviluppo Sociale e gli Aiuti alle Povertà con il quale sono state 

assegnate le figure professionali per ATS, come da allegato 3 alla proposta di delibera; 

Preso atto che per l’Ambito Alto Sebino si sta verificando la mancata assegnazione di personale nonostante la 

richiesta sia stata inoltrata nei tempi e modi previsti e pertanto si ritiene in fase di programmazione di inserire 

l’eventuale personale richiesto; 

Considerato che, per quanto sopra con riferimento alla sezione 3: Organizzazione e Capitale umano, sottosezione 

3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale, sono intervenute situazioni che richiedono un aggiornamento della 

politica del personale; 

Verificato il rispetto dell’obbligo di contenimento della spesa potenziale massima imposta dal vincolo di cui all’art. 

1, comma 562 della Legge n. 296/2006 e s.m.i. per il personale dipendente di questa Comunità Montana in 

riferimento all’anno 2008, che per quanto indicato in premessa resta invariata rispetto alla precedente modifica 

in termini finanziari e pari ad euro 753.673,79 per via del rimborso delle spese del personale da parte del Ministero 

del lavoro e delle politiche sociali pari ad euro 61.015,75; 

Visti i pareri tecnico e contabile, rilasciati sulla proposta di deliberazione in argomento espressi il 08/04/2025 in 

ordine alla regolarità tecnica dal Segretario Dott. Davide Bellina e in ordine alla regolarità contabile dal 

Responsabile dell’Area Finanziaria Affari generali Dott.ssa Elisabetta Elide Zenti; 

Alla luce delle considerazioni che precedono, ritiene che la proposta sia coerente alle disposizioni e presupposti 

di legge sopra citati.  

Tutto ciò premesso, il sottoscritto Revisore 

esprime parere favorevole 

alla proposta relativa alla 2^ modifica al Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027. 

 

Il revisore dei conti  

             dott.ssa Arianna Villa 

  (documento firmato digitalmente ai sensi di legge) 

*
 
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
a
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
*
 
 
C
o
m
u
n
i
t
à
 
M
o
n
t
a
n
a
 
d
e
i
 
L
a
g
h
i
 
B
e
r
g
a
m
a
s
c
h
i
 
P
r
o
t
.
n
.
 
0
0
0
7
4
4
8
 
d
e
l
 
1
4
-
0
4
-
2
0
2
5
 
a
r
r
i
v
o


