COMUNE DI GARDONE RIVIERA PROVINCIA DI BRESCIA

PARERE DEL REVISORE UNICO DEI ConTi

Il sottoscritto Dott. Giovanni Chittolina, Revisore Unico dei Conti del Comune di Gardone Riviera,
ha ricevuto e preso in esame la deliberazione della Giunta comunale n. 134 del 5/12/2019 e
relativi documenti allegati, avente ad oggetto: “Revisione dotazione organica e modifica Piano
triennale dei fabbisogni di personale triennio 2020/2022".

- Vistoil D. Lgs. n. 267/2000, ed in particolare gli artt. 89 e 239;

- Visto il D.Lgs n. 165/2001, ed in particolare gli artt. 2, 4, 6, 33,42 ¢ 48;

- Tenuto conto della disciplina vigente in materia di personale negli Enti locali;

- Considerati i fabbisogni di personale necessari per 'assolvimento dei compiti istituzionali
dell’ente, approvati con Deliberazione della Giunta comunale n. 48 del 08/04/2019, che ha
evidenziato I'assenza di situazioni di personale in esubero nella dotazione organica e sulla
quale I'Organo di revisione ha espresso il proprio parere favorevole;

- Considerate altresi le modifiche del piano triennale dei fabbisogni del personale 2019-2021,
deliberate dalla Giunta comunale con atto n. 77 del 01/08/2019 e successivamente con atto n.
88 del 29/08/2019, sulle quali I'Organo di revisione ha espresso il proprio parere favorevole;

- Considerata infine 'approvazione del piano triennale dei fabbisogni del personale 2020-2022,
deliberata dalla Giunta comunale con atto n. 77 del 01/08/2019, sulla quale I'Organo di
revisione ha espresso il proprio parere favorevole;

- Preso atto che Famministrazione ritiene necessario procedere alla revisione della dotazione
organica e conseguentemente alla modifica del Piano triennale dei fabbisogni di personale
2020/2022 per I'anno 2020, approvata e modificata con gli atti di cui sopra, in particolare
procedendo alla soppressione di n. 1 posto di esecutore giardiniere a tempo pieno Cat. B1
presso I'Unita organizzativa parchi e giardini, che diverra vacante dal 01/04/2020, e
all'istituzione di n. 1 posto di collaboratore professionale a tempo parziale 34 ore Cat. B3
presso I'Area amministrativa, con conseguente modifica al Piano triennale dei fabbisogni di
personale per il triennio 2020/2022;

- Verificate in particolare le limitazioni di spesa vigenti nonché le facolta assunzionali per I'Ente e
verificato il rispetto di tutti i requisiti previsti dalla vigente normativa, come espressamente

indicato nella deliberazione n. 134 oggetto del presente parere;
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- Visti i preventivi pareri favorevoli ex art. 49 TUEL in ordine alla regolarita tecnica espresso in
data 05/12/2019 dal Responsabile dell’Area amministrativa Dott.ssa Mattia Manganaro ed in
ordine alla regolarita contabile espresso in data 05/12/2019 dal Responsabile dell’Area
finanziaria Dott.ssa Paola Francesconi;

il Revisore unico del Comune di Gardone Riviera, limitatamente alle proprie competenze,

ESPRIME
PARERE FAVOREVOLE

in merito alla Deliberazione della Giunta comunale n. 134 del 05/12/2019 e relativi allegati, avente
ad oggetto la revisione della dotazione organica e la modifica del piano triennale dei fabbisogni del
personale per il triennio 2020/2022, parere favorevole al quale é subordinata I'efficacia della
deliberazione stessa.

Mantova, li 21 dicembre 2019
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